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Studienarbeit aus dem Jahr 1999 im Fachbereich BWL - Industriebetriebslehre, Note: 3,3, Universität zu
Köln (Energiewirtschaftliches Institut), Veranstaltung: Seminar für Organisationslehre, Sprache: Deutsch,
Abstract: Durch die Liberalisierung, die Deregulierung und Globalisierung der Märkte erfährt die
Organisation von Unternehmen eine große Herausforderung, ihre Strukturen den Veränderungen und
Gegebenheiten eines dynamischen Marktes immer wieder neu und optimal anzupassen. Große Unternehmen
mit vielen Produkten müssen in einer Form organisiert werden, die es erlaubt, daß sie in ihren jeweiligen
Marktsegmenten optimal agieren können. Die Entwicklung effizienter Organisationsstrukturen wird zum
entscheidenden Wettbewerbsfaktor1.
Anhand des Beispiels eines Industriebetriebes von einiger Größe wird sehr schnell deutlich, weshalb hier die
verschiedenen Personen bzw. Stellen zu Einheiten zusammengefaßt werden. Das arbeitsteilige Geschehen
erhält auf diese Weise eine Ordnung mit dem Ziel, den Überblick über den Betrieb in seiner Gesamtheit zu
wahren, organisationale Subsysteme leisten einen Beitrag zur Komplexitätsreduktion.
Durch eine zweckmäßige Zusammenfassung einzelner Positionen bzw. Tätigkeiten zu übergeordneten
Einheiten, durch die Verteilung der Gesamtaufgabe auf mehrere Schultern2 kann häufig die ,,organisationale
Effizienz" gesteigert werden. Hier ist beispielsweise an die kostensparenden Effekte durch eine Verkürzung
der Transportzeiten der zu bearbeitenden Werkstücke zu denken. Effizienzvorteile können sich aber auch
daraus ergeben, daß durch die Zusammenlegung des Einkaufs Kostenvorteile durch die Bestellung höherer
Stückzahlen entstehen, die jüngsten Beispiel von Zusammenschlüssen in der Wirtschaft zeigen dies
(Daimler/Chrysler; Siemens/Westinghouse).

[...]

1 FRESE (Geschäftssegmentierung), 1993, S.1003; (Original Vgl. Beer, Eisenstat, Spector (1990), S.19ff;
Florida, Kenney (1990), S.9ff; Hamel, Prahalad (1991))

2 Vgl. KAYSER (Organisation), 1990, S.83
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From reader reviews:

Michael Stein:

This Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen (German Edition) book is just not
ordinary book, you have it then the world is in your hands. The benefit you receive by reading this book is
usually information inside this e-book incredible fresh, you will get facts which is getting deeper a person
read a lot of information you will get. This Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen
(German Edition) without we recognize teach the one who studying it become critical in pondering and
analyzing. Don't possibly be worry Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen
(German Edition) can bring any time you are and not make your bag space or bookshelves' turn out to be full
because you can have it in your lovely laptop even mobile phone. This Mittelständische Strukturen als
Leitbild für Großunternehmungen (German Edition) having great arrangement in word along with layout, so
you will not feel uninterested in reading.

Henrietta Roderick:

Often the book Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen (German Edition) will
bring you to the new experience of reading some sort of book. The author style to clarify the idea is very
unique. In the event you try to find new book to study, this book very suited to you. The book
Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen (German Edition) is much recommended
to you to learn. You can also get the e-book in the official web site, so you can more readily to read the book.

Elizabeth Bello:

The guide untitled Mittelständische Strukturen als Leitbild für Großunternehmungen (German Edition) is the
book that recommended to you to read. You can see the quality of the guide content that will be shown to an
individual. The language that author use to explained their way of doing something is easily to understand.
The copy writer was did a lot of study when write the book, and so the information that they share to you is
absolutely accurate. You also might get the e-book of Mittelständische Strukturen als Leitbild für
Großunternehmungen (German Edition) from the publisher to make you a lot more enjoy free time.

James Wood:

Do you really one of the book lovers? If yes, do you ever feeling doubt when you find yourself in the book
store? Try to pick one book that you never know the inside because don't ascertain book by its cover may
doesn't work here is difficult job because you are afraid that the inside maybe not as fantastic as in the
outside appearance likes. Maybe you answer could be Mittelständische Strukturen als Leitbild für
Großunternehmungen (German Edition) why because the amazing cover that make you consider regarding
the content will not disappoint you actually. The inside or content is definitely fantastic as the outside or
perhaps cover. Your reading sixth sense will directly show you to pick up this book.
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